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Vyriausioji tarnybinés etikos komisija (toliau — Komisija): Komisijos pirmininkas
Edmundas Sakalauskas, nariai Virginijus Kanapinskas, Dalia Paulauskaité ir Antanas Senavicius
2019 m. geguZes 2 d. posédyje apsvarsté paklausima, kuriame praSote pateikti nuomone dél
Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privadiy interesy derinimo valstybingje tarnyboje jstatymo
(toliau — Jstatymas) normy taikymo. Klausiate, ar savivaldybés jmonés dalyvavimas Jasy
vadovaujamos asociacijos veikloje kartu su galimais prekiy ar paslaugy tiekéjais (kitomis
imonémis — asociacijos narémis) nepaZeidZia Istatymo nuostaty, ir kaip reikéty vertinti
savivaldybés jmonés vadovy, atstovaujanéiy savo jmonei asociacijoje, veikla.

Istatymu siekiama suderinti valstybinéje tarnyboje dirban¢iy asmeny privadius ir
visuomenés vieSuosius interesus, uZtikrinti, kad priimant sprendimus pirmenybé biity teikiama
vieSiesiems interesams, jtvirtinti pritmamy sprendimy neSaliSkumg ir uZkirsti kelia atsirasti bei
plisti korupcijai valstybinéje tarnyboje (Istatymo 1 straipsnis). Akeiniy bendroviy ir uZdaryjy
akeiniy bendroviy, kuriy akcijos, suteikiandios daugiau kaip 1/2 balsy visuotiniame akcininky
susirinkime, nuosavybés teise priklauso valstybei ar savivaldybei, vadovai ir vadovy
pavaduotojai [statymo yra priskirti asmenims, dirbantiems valstybinéje tarnyboje (Istatymo 2
straipsnio 1 dalis).

Taigi Istatymo nuostatos taikomos tik Jisy jvardytos savivaldybés jmonés vadovams
ir vadovy pavaduotojams, o ne imonei (juridiniam asmeniui),

Vadovaudamasis Jstatymo 11 straipsnio nuostatomis, asmuo privalo nusidalinti nuo
dalyvavimo rengiant, svarstant ar priimant sprendima, galintj sukelti vieyjy ir jo privadiy
interesy konflikta. Pagal [statymo 2 straipsnj, interesy konfliktu laikoma situacija, kai
valstybingje tarnyboje dirbantis asmuo atlikdamas pareigas ar vykdydamas pavedimg privalo
priimti sprendima ar dalyvauti Ji priimant, ar jvykdyti pavedima, kurie susije ir su jo privadiais
interesais (Jstatymo 2 straipsnio 4 dalis). Privatlis interesai — asmens, dirbancio valstybinéje
tarnyboje (ar jam artimo asmens), asmeninis turtinis ar neturtinis suinteresuotumas, galintis turéti
Itakos sprendimams atlickant tarnybines pareigas (Jstatymo 2 straipsnio 2 dalis).

Pagal [statymo 4 straipsnio 1 dalj, valstybinéje tarnyboje dirbantis asmuo privalo
deklaruoti privagius interesus privaciy interesy deklaracijoje, o pagal Sio jstatymo 6 straipsnio 1
dalies 4 punkta, viena i§ privaciy interesy deklaracijoje nurodomy duomeny riisiy yra duomenys
apie valstybingje tarnyboje dirbandio asmens ir jo sutuoktinio naryste bei pareigas asociacijose.
Vadinasi, jstatymy leidéjas besglygiskai nustaté, kad valstybingje tarnyboje dirbandio asmens
naryste ir pareigos asociacijoje yra traktuojamos kaip privataus intereso buvimas ir tai negali biiti
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gin¢ijama. Tokj vertinimg patvirtina ir Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas 2010 m.
lapkriio 2 d. nutartimi administracingje byloje Nr. A442-1422-1 0.

Nagringjamuoju atveju Jusy vadovaujamos asociacijos nariais yra ne savivaldybés
valdomos jmonés vadovas ir (ar) jo pavaduotojai, o Jy vadovaujama jmoné. Taigi minétieji
valstybingje tarnyboje dirbantys asmenys tik atstovauja asociacijoje savivaldybés valdomai
Imonei, nes tai yra Ju pareigy dalis. AtsiZvelgiant | tai manytina, kad nors, kaip buvo nurodyta,
valstybinéje tarnyboje dirbantiems asmenims kyla pareiga nurodyti naryste (pareigas)
asociacijoje, bet jie neprivalo deklaruoti duomeny apie juridinio asmens, kurio vadovai jie yra,
naryste asociacijose, taip pat neturi pareigos deklaruoti duomeny apie atstovavimg einant
tarnybines pareigas. AtsiZvelgiant ] tai, néra pakankamo pagrindo vertinti savivaldybés valdomos
Imoneés, esancios asociacijos nare, vadovy atstovavimo savo imonei veiklg kaip privaty jy
interesg. Konstatuojant savivaldybés valdomos jmonés vadovo ar pavaduotojy veikloje kilusia
Istatyme apibréztg interesy konflikto situacija, bitina aitkiai ir nedviprasmiskai nurodyti
sprendimy, kuriuos rengiant, svarstant ar priimant jie dalyvavo, tiesioginj ry§j ne su asociacijos,
kurios nare yra tokia jmone, interesais, o su savivaldybés jmonés vadovy privadiais interesais.

Manytina, kad néra pagrindo savivaldybés valdomos imonés dalyvavimo asociacijos
veikloje Kkartu su galimais tiekéjais (prekiy ar paslaugy) vertinti kaip savaime
neatitinkancio Istatymo nuostaty.

Atkreipiame démesj, kad valstybinéje tarnyboje dirban¢iy asmeny elgesys kiekvienu
konkreéiu atveju vertinamas individualiai, nustatant konkregias tokiy asmeny veiklos aplinkybes
ir detaliai tiriant jy veiksmus. Konkretds asmeniniai valstybingje tarnyboje dirbanciy asmeny
interesai, galbit keliantys jiems interesy konflikta, ar konkretiis Jju veiksmai, galbiit pazeidZiantys
Istatymo nuostatas, gali biti nustatyti tik atlikus atitinkama tyrima. [statymo nuostaty laikymasis
yra paties valstybinéje tarnyboje dirbangio asmens pareiga.

Komisijos pirmininkas Edmundas Sakalauskas
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