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DEL COVID-19 POVEIKIO MAZINIMO PRIEMONIY

Lietuvos keleiviy veZzimo asociacija (toliau — Asociacija), atstovaudama lietuvisko kapitalo keleiviy
vezéjams, kreipiasi j LR Vyriausybe ir LR Seimg dél skubiy priemoniy mazinti koronaviruso neigiamg poveikj
keleiviy veZzimo sektoriui.

Dél ekstremalios situacijos Lietuvos keleiviy vezéjai susiduria su dvejopo pobidzio grésmémis: grésme
dél savo darbuotojy sveikatos ir gyvybés, kadangi keleiviy veZzimas reikalauja tiesioginio darbuotojo buvimo
darbo vietoje ir visiskos ekonominés veiklos Zlugimo — bankroto — grésme?, nes 100 proc. nutraukus keleiviy
vezimo veiklg ar jg apribojus ima trikti apyvartiniy léSy dél to turés biti mazinamas darbuotojy skaicius, jmonés
negalés vykdyti mokestiniy prievoliy valstybés biudZetui ir kredito jstaigoms.

Keleiviy vezéjai supranta, kad esant Siai nenumatytai situacijai turi bati siekiama bendro susitelkimo ir
solidarumo, taliau kartu $i situacija reikalauja valstybés institucijas imtis ryZtingy priemoniy neigiamam
poveikiui maZinti, nes tampa akivaizdu, kad koronavirusas turi ir turés ne tik trumpalaikes pasekmes, bet ir
akivaizdziai lems ilgalaikes pasekmes visuomenés ir valstybés gerovei. Todél keleiviy vezéjai kreipiasi sitilydami
skubos tvarka imtis Siy priemoniy:

1. Sudaryti salygas keleiviy vezimo jmonéms ir jy darbuotojams skubiai pasinaudoti dalinio darbo

kompensacija.

Darbo kodekso 48 str. numato galimybe, esant Vyriausybés pripaZintoms priezastims, darbuotojams
gauti dalinio darbo kompensacijg Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio draudimo jstatymo nustatyta tvarka.
Taciau Siuo metu galiojanti tvarka faktiSkai reiSkia, jog Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Sodra) turi net 30 dieny priimti sprendimg, o darbdavys turi
teikti prasyma pagrindziancius dokumentus. Toks delsimas esant ekstremaliai situacijai negali biti pateisinamas,
todél sitlome skubos tvarka Vyriausybei pripaZinti keleiviy veZimo jmoniy darbuotojus turinciais teise gauti
dalinio darbo kompensacijg dél koronaviruso sukeltos ekstremalios situacijos ir jpareigoti Sodrg skubos tvarka
ne veéliau kaip per 5 darbo dienas priimti sprendima dél Sios kompensacijos mokéjimo.

" Yra nemazai jmoniy, kuriy veikla orientuota vien j uzsakomuosius turisty veZzimus, taip pat tarptautinj ir tolimajj
reguliary susisiekimg Salies viduje.
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2. Ekstremalios situacijos laikotarpiu atidéti valstybinio socialinio draudimo (Sodros) jmokas, o

situacijai pasibaigus sudaryti jmoky mokéjimo grafika.

Keleiviy veZéjams priverstinai ne dél nuo jy priklausanciy aplinkybiy sustabdZius ar laikinai nutraukus
veiklg ir negaunat jokiy apyvartiniy Iésy, taciau siekiant iSlaikyti darbuotojus ir stabilizuoti ekonomine padétj,
yra batina ekstremalios situacijos laikotarpiu jSaldyti Sodros mokescio mokéjimg, o Siam laikotarpiui pasibaigus
sudaryti sglygas iSdéstyti mokéjimus per ilgesnj laikotarpj.

3. Skirti tiesiogines iSmokas netekto darbo uZmokescio finansavimui.

Keleiviy veZimo sektorius dél susitariusios situacijos patiria tiesioginius nuostolius, Sie nuostoliai
tiesiogiai veikia jmoniy darbuotojus, kuriems iskilo reali grésmé netekti darbo ir pajamy Saltinio, kas valstybés
mastu reiskia bedarbystés neiSvengiama augima?, todél, iki stabilizuosis situacija, laikinai turéty bati skiriamos
tiesioginés iSmokos netekto darbo uzmokescio fondo jmonése finansavimui.

4. Sudaryti salygas darbdaviui dél ekstremalios situacijos aplinkybiy keisti darbuotojo darbo

sglygas.

Jprastomis sglygomis galiojantis Darbo kodeksas nenumato galimybés, nedelsiant, dél ekstremalios
situacijos ar karantino vienasaliSkai keisti darbuotojo darbo sglygas: priverstinai isleisti atostogy (ar nemokamy
atostogy), sutrumpinti darbo valandas, keisti darbo pobidj, apmokéjimo tvarka ir pan. Todél, susidirus su
neiSvengiama buatinybe tai daryti, siilome numatyti galimybe ekstremalios situacijos atveju laikinai darbdaviui
keisti darbuotojo darbo sutarties sglygas be darbuotojo iSankstinio sutikimo ir suspenduoti su darbo santykiais
susijusiy iSmoky mokéjima. Toks pakeitimas leis Siuo laikinuoju metu iSlaikyti darbuotojo darbo vietas ir pritaikyti
veiklg prie laikinai pakitusios situacijos.

5. Suteikti valstybés garantijg jmone finansuojancioms kredito jstaigoms.

Jmonés turi jsipareigojimus bankams, kredito jstaigoms, lizingo bendrovéms, taciau sustabdZius ar
laikinai visiSkai nutraukus veiklg Sie jsipareigojimai nebus vykdomi dél apyvartiniy lésy trikumo, todél kredito
jstaigoms turi blti suteikta valstybés garantija uz jmonés jsipareigojimus. Analogisky sprendimy jau imasi kitos
ES valstybés3.

6. Atidéti dalies jmonéms taikomy mokestiniy prievoliy vykdyma

VeZéjams negaunat pajamy i$ nuolatinés veiklos neabejotinai sutriks mokestiniy prievoliy valstybei
vykdymas, todél Sios prievolés iki veiklos atnaujinimo turéty bdti sustabdomos neskaiciuojant delspinigiy ar
bauduy.

Esame pasirenge konstruktyviai dirbti Siuo sudétingu laikotarpiu ir kartu tikimés Jisy geranorisko
bendradarbiavimo.

Pagarbiai

Prezidentas Gintaras Nakutis

8 655 83009, gintaras.nakutis@lkva-asociacija.lt

2 Preliminariais skai¢iavimais, dél sumazéjusio darbo vien uZsakomasias turistines ir tarptautinio ar tolimojo reguliaraus
susisiekimo kelionés atliekantys vezéjai bus privesti 2 — 2,5 tikst. mazinti darbuotojy skaiciy. (P.S. Duomenys tikslinami).

3 Vokietijoje jau kalbama apie tai, kad: ,KfW* paskoly sqlygos bus pakeistos taip, kad federaliné vyriausybé prisiimty
daugiau rizikos, o paskoly paraisky teikimo procediiros bty supaprastintos ir pagreitintos. Taip pat bity isplésta galimybé
gauti kredito garantijas. ,Mes prisiimame neribotq paZadq maZiausiems verslams, pradedant taksi vairuotojais ir baigiant
kdrybinemis industrijomis, ir tikrai dideléms jmonéms, turin¢ioms desimtis tiikstanciy darbuotojy”, - saké p. Altmaier “.



DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)

Lietuvos keleiviy vezimo asociacija,Sodu
g.22,1LT-032211 Vilnius, Lietuva

Dokumento pavadinimas (antraste)

Dél Covid 19 paveikio mazinimo
priemoniy 2020 03 15

Dokumento specifikacijos
identifikavimo Zzymuo

ADOC-V1.0, BEDOC

Paraso paskirtis

Pasirasymas

Parasa sukurusio asmens vardas,
pavarde ir pareigos

Gintaras Nakutis, Lietuvos keleiviy vezimo
asociacijos prezidentas

Paraso sukurimo data ir laikas

2020-03-15 09:37:25

Paraso formatas

Trumpalaikis skaitmeninis parasas,
kuriame taip pat saugoma sertifikato
informacija

Laiko zymoje nurodytas laikas

Informacija apie sertifikavimo
paslaugu teikeja

EID-SK 2016

Sertifikato galiojimo laikas

2019-04-01 - 2024-03-30

Pagrindinio dokumento priedy 0
skaicius
Pagrindinio dokumento pridedamy 0

dokumentuy skaicius

Programineés jrangos, kuria
naudojantis sudarytas elektroninis
dokumentas, pavadinimas

Sigha Web v1.8-SNAPSHOT

Informacija apie elektroninio
dokumento ir elektroninio (-iu)
paraso (-uy) tikrinima (tikrinimo data)

Atitinka specifikacijos keliamus
reikalavimus.
Dokumentas turi klaiduy

Paieskos nuoroda




