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DĖL KELEIVIŲ  VEŽIMO  ŪKINĖS  VEIKLOS  SEKTORIAUS  PRIPAŽINIMO
LABIAUSIAI  NUKENTEJUSIUOJU  DĖL  PASKELBOTOS  EKTREMALIOS
SITUACIJOS IR KARANTINO 

Socialinės  apsaugos ir  darbo ministerija  išnagrinėjo jūsų rašte  keliamus klausimus ir
pagal kompetenciją teikia informaciją apie priimtus sprendimus. 

2020 m. kovo 19 d. įsigaliojo Lietuvos Respublikos Užimtumo įstatymo Nr. XII-2470
papildymo 51  straipsniu ir 24, 25, 35, 37, 41, 42, 44 straipsnių pakeitimo įstatymas Nr. XIII-2822
kuriame  numatytos  pagalbos  priemonės  darbo  vietų  išsaugojimui  Lietuvos  Respublikos
Vyriausybei paskelbus ekstremalią situaciją ir karantiną. 

Informuojame, kad siekiant detaliau sureguliuoti priemonių, skirtų Lietuvos Respublikos
Vyriausybės dėl  naujojo koronaviruso (COVID-19) plitimo grėsmės paskelbtos ekstremaliosios
situacijos ir karantino sukeltiems padariniams šalinti, įgyvendinimą, Socialinės apsaugos ir darbo
ministerija  parengė ir  2020 m. kovo 25 d.  pateikė  Lietuvos  Respublikos  Vyriausybei  svarstyti
Užimtumo įstatymo Nr. XII- 2470 51, 13, 24, 35, 37, 41, 42, 44 ir 49 straipsnių pakeitimo įstatymo
projektą  (toliau  –  Užimtumo  įstatymo  projektas),  kuriame  atsisakoma  sektorių,  kuriose
dirbančių įmonių veikla buvo apribota, sąrašo, siūlomi nauji subsidijų dydžiai ir viršutinė
subsidijos riba, kurie priklausys nuo darbdavio pasirinkimo. 

Darbdavys turės galimybę pasirinkti vieną iš subsidijų dydžių:
• 70 proc. (vietoj dabar nustatyto 60 proc. dydžio) nuo darbuotojui priskaičiuoto darbo

užmokesčio, bet ne daugiau nei 1,5 MMA t.y. 910,5 eurų bruto (vietoj dabar nustatytų 607 eurų).
Nustatyta pareiga išlaikyti darbo vietą bent 6 mėnesius.

• 90  proc.  nuo  darbuotojui  priskaičiuoto  darbo  užmokesčio,  bet  ne  daugiau  nei  1
MMA, t.y. 607 eurai bruto. Nustatyta pareiga išlaikyti darbo vietą bent 3 mėnesius. 

Taip  pat  siūloma  nustatyti,  kad  subsidija  negalėtų  pasinaudoti  darbdaviai,  kurie
Vyriausybei paskelbus ekstremalią situaciją ir karantiną atleido darbuotojus darbdavio iniciatyva
be darbuotojo kaltės ar darbdavio valia arba išleido neapmokamų atostogų (pagal Darbo kodekso
137 straipsnio 2 dalį).

Darbdaviai apie prastovų paskelbimą turės informuoti Valstybinę darbo inspekciją.    
Informuojame,  kad  2020  m.  kovo  25  d.  Lietuvos  Respublikos  Vyriausybė  pritarė

Socialinės  apsaugos  ir  darbo  ministerijos  parengtam  Užimtumo  įstatymo  projektui.  Lietuvos
Respublikos Seimas planuoja skubos tvarka svarstyti Užimtumo įstatymo pakeitimus.

Mes suprantame,  kad tiek  darbdaviams,  tiek  darbuotojams ši  situacija  yra sudėtinga,
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reikalaujanti  didesnio susitelkimo ir  operatyvių bei  nuo  situacijos  priklausančių  sprendimų.
Norėtume Jūsų paprašyti,  kad priimant  sprendimus,  kurie  daro įtaką  darbuotojų padėčiai,  būtų
vadovaujamasi socialiniu dialogu, t. y. pirmiausia, darbdavių bendravimu ir bendradarbiavimu su
įmonėse veikiančiomis profesinėmis sąjungomis ir (arba) darbo tarybomis, o jų nesant - tiesiogiai
su  darbuotojais.  Šiuo  atveju  visi  turime  bendrą  tikslą  –  su  kuo mažesniais  praradimas  ir  kuo
greičiau  įveikti  šią  situaciją.  Manome,  kad siekiant  šio tikslo socialinio  dialogo vaidmuo ypač
svarbus, todėl siūlome darbdaviams ir darbuotojams kalbėtis bei abipusių nuolaidų būdu ieškoti
tinkamų sprendimų.

Viceministrė Eglė Radišauskienė

Inga Liubertė, tel. 8 706 64211, el. p. inga.liuberte  @socmin.lt  
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