LIETUVOS KELEIVIY VEZIMO ASOCIACIA
PREZIDIUMO POSEDZIO
PROTOKOLAS NR.18
2022 m. balandzio 20 d.

ZOOM

Prezidiumo posédyje dalyvauja:

Prezidiumo nariai — Gintaras Nakutis, Otaras Urbanas, Linas Skardziukas, Mindaugas Grigelis, Vaidas
Ramanauskas, Dalyté Venckauskiené, Arvydas Semeta, Rimantas PabréZas, Ariinas Indrasius;

Asociacijos nariy, kity veZzéjy atstovai ir asociacijos darbuotojai: Jonas Grybauskas — UAB Elektrény
autobusy parko direktorius, Kestutis Derliinas — UAB ,,Raseiniy autobusy parkas” direktorius, Darius Janusauskas
- UAB Naujosios Akmenés autobusy parko direktorius, Remigijus Masilionis — AB , Pakruojo autotransportas”
direktorius, Violeta Simelioniené — UAB ,,LTG Link“ strategijos ir veiklos efektyvumo valdymo vadové, Ariinas
TamoSauskas — UAB TelSiy autobusy parkas direktorius, Antanas Taparauskas — UAB ,, RokiSkio autobusy parkas”
direktorius, Robertas Petronis — UAB , Utenos autobusy parkas” direktorius, Gintautas Pakusas - UAB , Kautra“
rinkodaros direktorius, Vitalijus BertaSius — LKVA sekretorius, Lina Jakubauskiené - LKVA atstové spaudai.

Visi Prezidiumo ir Asociacijos nariai apie planuojamg posédj buvo informuoti 2022-04-08, nusiunciant
kvietimg j e-pasto dézutés kalendorius 2022-04-08, o 2022-04-13 el. laisku buvo iSsiystas praneSimas apie
planuojama Prezidiumo posédj ir jo darbotvarke (kvietimas (2022-04-13 Nr. S-015), nutarimy projektai ir
informacija svarstomais klausimais buvo iSsiysti 2022-04-15 dviem el. laiSkais, o pristatymo skaidrés svarstomais
klausimais ir prisijungimo duomenys - 2022-04-19 el. laisku. Prezidiumo nariai pareiskia ir patvirtina, kad buvo
tinkamai informuoti apie posédzio susaukimg ir tai atitinka Prezidiumo darbo reglamento 21 punkto reikalavimus.

Prezidiumg sudaro 9 nariai, dalyvauja 9 nariai, kvorumas yra (Prezidiumo darbo reglamento 25 p.).

Prezidiumo posédis yra teisétas ir gali priimti sprendimus darbotvarkés klausimais.

Posédzio pradzia: 9:30 val.

Posédzio pabaiga: 11:10 val.

Posédzio pirmininkas: Gintaras Nakutis.

Posédzio sekretoriumi vienbalsiai paskirtas Asociacijos sekretorius Vitalijus Bertasius.

Iki posédZio pradZios buvo pasitlyta tokia

DARBOTVARKE:

1. Dél 2022 metu LKVA biudZeto projekto.

2. Dél visuotinio susirinkimo darbotvarkeés.

3. Dél svarbiausiy (pirmaeiliy) asociacijos darby 2022 m.
4. Kiti klausimai:

4.1. dél nario mokescio,

4.2. dél degaly limito koregavimo,

4.3. dél paramos valdymo taisykliy,

4.4. dél finansinio audito ir garbés nario statuso.
Darbotvarkeé patvirtinta bendru sutarimu.

1. SVARSTYTA. Dél 2021 m. biudZeto vykdymo ir 2022 projekto aptarimo.

2021 metais buvo gauta 16,1 proc. (8 548 €) daugiau pajamy nei planuota. Tam jtakos turéjo didesnés
naujy nariy mokescio jmokos bei parama veiklai.

2021 metais buvo patirta 4 proc. (-2 204 €) maziau islaidy nei planuota.

2022 m. planuojamos pajamos 108 245 € € (jskaiciuotas ir 2021 m. likutis banke — 10 745 €). Naujy nariy
(Rokiskio ir Utenos autobusy parky) stojamieji ir nario mokesciai sudarys 2 000 €, planuojama gauti apie 5000 Eur
parama asociacijos veiklai (jau suderinta 1000 Eur parama veiklai su vienu gamintoju). Be to, planuojama 10 tikst.
Eur kelioniy j parodas Turkijoje ir Hanoveryje organizavimo pajamy (tiek pat ir iSlaidy), taip pat tikimasi gauti apie
20 tlkst. Eur tikslinés paramos Ukrainai ir tos 1éSos bus panaudotos ukrainieciy pabégeéliy atveZzimui j Lietuva.



2022 m. planuojamos islaidos 105 944 €, j kurias jtraukta 20 000 € tiksliné parama vezéjams uz Ukrainos
pilieciy vezima, kuri gauta i$ juridiniy ir fiziniy asmeny. Atsizvelgiant j esamg ekonomine aplinkg, 2022 m. nuo
geguzés meén. sidloma 20 proc. didinti trijy asociacijos darbuotojy darbo uzmokestj, t. y. darbo uzmokescio fondas
padidéty 5 794 €. Sitloma numatyti 7700 Eur |ésy teisinéms konsultacijoms (2021 metais buvo 5800 Eur). Sitiloma
numatyti 5000 Eur rezerva kitai veiklai.

Esant tokiam 2022 mety iSlaidomis grjstam Siy mety biudzZetui, Asociacija 2022 metais turéty biudzetg
su teigiamu 2 300 Eur balansu.

2022 mety biudzeto islaidy detalizacija pateikta 1 lenteléje.

Toliau diskutuojama dél biudzeto projekto. Buvo svarstoma didinti iSlaidas teisinéms paslaugoms ir
vieSiesiems rySiams, paramos veiklai galimybés, naujy nariy pritraukimo, taip pat uzduoti klausimai dél islaidy
straipsniy.

Buvo pasiulyta ir tam pritaré posédzio dalyviai, kad biudZetg reikia patvirtinti neprasidéjus finansiniams
metams, kad nesusidaryty situacija, kad kelis ménesius asociacija vykdo veiklg neturédama patvirtinto biudzeto.

Toliau Prezidiumo nariai diskutavo dél darbo uzmokescio didinimo galimybiy.

Sitloma svarstyti galimybe 20 proc. didinti prezidento, sekretoriaus ir atstovés spaudai darbo uzmokest;.
Tam pritariama.

Vadovaujantis Jstaty 4.17.6 punktu Prezidiumas ,4.17.6. nustato Asociacijos organizacine struktira ir
darbuotojy pareigybes, tvirtina darbuotojy atlyginimy dydZius ir apmokeéjimo tvarkgq;“

Prezidiumo 2021-04-14 posédyje (protokolo Nr.11, 6.1. klausimas), buvo nustatyti tokie darbo
uzmokescio dydziai:

-sekretoriui - 860 Eur/mén. bruto darbo uzmokestis, 0,5 etatas,

-atstovei spaudai - 500 Eur/mén. bruto darbo uZmokestis, 0,5 etatas.

Padidinus 20 proc. darbo uzmokestis sekretoriui baty 1032 Eur/mén. (j rankas 599 Eur), o atstovei
spaudai - 600 Eur/meén. (j rankas 363 Eur.).

Dabar prezidento DU yra 1830 Eur, padidinus 20 proc. bty 2196 Eur (j rankas 1329 Eur). Prezidento DU
nustato visuotinis susirinkimas.

Sitloma sidlyti visuotiniam susirinkimui patvirtinti pateiktg biudZeto projektg ir pritarti DU darbuotojams
didinimui 20 proc.

NUTARIMO PROJEKTAS:

1.1. Pritarti Asociacijos 2021 m. biudZeto projektui su iSsakytomis pastabomis.

1.2. Teikti biudZeto projektg svarstyti ir tvirtinti Asociacijos visuotiniam nariy susirinkimui.

1.3. Sialyti visuotiniam susirinkimui:

1.3.1. Asociacijos 2023 ir vélesniy mety biudZetus tvirtinti mety pabaigoje neeiliniy visuotiniy
susirinkimy metu.

1.3.2. didinti prezidento darbo uzmokesti 20 proc. nuo 2022-05-01.

1.4. Nustatyti tokius Asociacijos darbuotojy atlyginimy dydzius nuo 2022-05-01:

1.4.1. sekretoriui - 1032 Eur/meén. bruto darbo uzmokestj, 0,5 etatas;

1.4.2. atstovui spaudai - 600 Eur/mén. bruto darbo uzmokestj, 0,5 etatas.

1.5. 1.4 punktas jsigalioja Asociacijos visuotiniame nariy susirinkime patvirtinus biudZetq, kuriame bus
numatytos lésos siy pareigybiy darbo uZmokescio didinimui 20 proc.

1.6. Asociacijos darbuotojams darbo uZmokestis mokamas vieng kartq per ménes;j iki ménesio 15 d.

,UZ“ - 9 balsai, ,PRIES“ — 0 balsy.

NUTARTA:

1.1. Pritarti Asociacijos 2021 m. biudZeto projektui su iSsakytomis pastabomis (1 priedas).

1.2. Teikti biudZeto projektg svarstyti ir tvirtinti Asociacijos visuotiniam nariy susirinkimui.

1.3. Sidllyti visuotiniam susirinkimui:



1.3.1. Asociacijos 2023 ir vélesniy mety biudZetus tvirtinti mety pabaigoje neeiliniy visuotiniy
susirinkimy metu.

1.3.2. didinti prezidento darbo uzmokesti 20 proc. nuo 2022-05-01.

1.4. Nustatyti tokius Asociacijos darbuotojy atlyginimy dydzius nuo 2022-05-01:

1.4.1. sekretoriui - 1032 Eur/mén. bruto darbo uZzmokestj, 0,5 etatas;

1.4.2. atstovui spaudai - 600 Eur/mén. bruto darbo uZzmokestj, 0,5 etatas.

1.5. 1.4 punktas jsigalioja Asociacijos visuotiniame nariy susirinkime patvirtinus biudZeta, kuriame bus
numatytos Iésos Siy pareigybiy darbo uzmokescio didinimui 20 proc.

1.6. Asociacijos darbuotojams darbo uzmokestis mokamas vieng kartg per ménesj iki ménesio 15 d.

2. SVARSTYTA. Dél visuotinio susirinkimo darbotvarkeés.

2022-04-29 planuojamas LKVA visuotinis susirinkimas.
2022-04-08 Pranesime apie visuotinio susirinkimo susaukima yra pasiilyta tokia darbotvarké:

1. Finansinés atskaitomybés tvirtinimas.

2. 2022 m. LKVA biudZeto tvirtinimas.

3. Dél nario mokescio.

4. LKVA vykdoma veikla ir keleiviy vezéjams aktualis klausimai.
5. Kiti klausimai.

5.1. Dél paramos valdymo taisykliy.
5.2. Dél degaly limito nustatymo.
Pasidlyta 3 klausimg dél nario mokescio perkelti prie kity klausimy, taip pat siiloma nario mokescio
klausimus varstyti kartu su kity finansiniy mety biudzetu.
Sitloma tokia visuotinio susirinkimo darbotvarké:

1. Finansinés atskaitomybeés tvirtinimas.
2. 2022 m. LKVA biudZeto tvirtinimas.
3. LKVA vykdoma veikla ir keleiviy vezéjams aktualis klausimai.
4. Kiti klausimai.

5.1. Dél paramos valdymo taisykliy.
5.2. Dél degaly limito nustatymo,
5.3. Dél nario mokescio.

NUTARIMO PROJEKTAS:

2.1. Pritarti patikslintai visuotinio susirinkimo darbotvarkei.
,UZ“ - 9 balsai, ,PRIES“ — 0 balsy.

NUTARTA:

2.2. Pritarti patikslintai visuotinio susirinkimo darbotvarkei.

3. SVARSTYTA. Dél svarbiausiy (pirmaeiliy) asociacijos darby 2022 m.

Posédzio pirmininkas pristato Asociacijai svarbiausiy (aktualiausiy) klausimy sgraso projekta, kuriame
sitiloma gilintis j 13 klausimy: tolimojo susisiekimo teisinis reglamentavimas jgyvendinant KT ir teismy sprendimus,
mokestiniy lengvaty keleiviy vezimo veikliai iSsaugojimas, vidaus sandoriy ir tiesioginiy sutarciy problematika,
Zaliasis kursas, sektoriaus skaitmenizacija, keliy mokestis (e-tolling), nejgaliyjy poreikiy tenkinimas, kombinuoti
veZzimai, transporto lengvatos moksleiviams tolimajame susisiekime ir traukiniuose, autobusy stociy statusas,
vieningas transporto lengvatos turétojo pazyméjimas, Covid-19 pasekmiy neutralizavimas ir kt.

Vyksta diskusijos. Abejojama dél Vidaus sandoriy klausimo aktualumo, siGloma papildyti sgrasa
klausimais dél nemokamo vaziavimo ir vairuotojy triakumo.



Posédzio dalyviai sitlo klausimo dél vidaus sandoriy dar neiSbraukti, sutinka, kad sgrasas bity papildytas
pasidlytais naujais klausimais.

NUTARIMO PROJEKTAS:

3.2. Pritarti svarbiausiy (pirmaeiliy) asociacijos darby sgrasui, patikslintam pagal iSsakytas pastabas ir
teikti svarstyti LKVA visuotiniam susirinkimui.

,UZ“ - 9 balsai, ,PRIES“ — 0 balsy.

NUTARTA:

3.2. Pritarti svarbiausiy (pirmaeiliy) asociacijos darby sgrasui, patikslintam pagal iSsakytas pastabas ir
teikti svarstyti LKVA visuotiniam susirinkimui (2 priedas).

4. SVARSTYTA. Kiti klausimai:
4.1. Dél nario mokescio

Posédzio pirmininkas pazymi, kad 2020-04-22 visuotiniame susirinkime buvo nustatyti nario mokescio
dydziai 2021-2022 metams, todél tikslinga nustatyti nario mokestj vélesniems metams.

Posédzio dalyviai sitilo nario mokescio dydzio klausimus spresti mety pabaigoje, kartu su biudzetu.

Posédzio pirmininkas priminé, kad 2022-02-03 vykusiame Prezidiumo posédyje buvo diskutuojama dél
nario mokescio garbés nariams, pvz., 100 Eur ir dél mazesnio nario mokescio nariams, kurie nustojo vykdyti su
keleiviy veZzimu susijusig veikla.

Buvo diskutuojama dél garbés nario statuso, kokias teises ir pareigas jis turéty, apie tikslinguma jy
statusg jtvirtinti Asociacijos jstatuose. Buvo diskutuojama dél mazesnio nario mokescio keleiviy vezimo veiklos
nevykdantiems nariams — koks turéty bati dydis, ar likty tos pacios teisés ir pan.

Posédzio pirmininkas siGlo 100 Eur mokestj garbés nariams ir 150 Eur metinj mokestj — veiklos
nevykdantiems asociacijos nariams

Sitloma Siuos klausimus teikti svarstyti visuotiniam susirinkimui.

NUTARIMO PROJEKTAS:

4.1.1. Nario mokescio klausimq svarstyti mety pabaigoje vyksianciame neeiliniame - rinkiminiame
visuotiniame susirinkime kartu su 2023 m. biudZetu..

4.1.2. Sidalyti visuotiniam susirinkimui nustatyti 100 Eur nario mokestj garbés nariams (fiziniams
asmenims).

4.1.3. Sidglyti visuotiniam susirinkimui nustatyti 150 Eur nario mokestj veiklos nevykdantiems asociacijos
nariams veiklos nevykdymo laikotarpiu.

,UZ“ - 9 balsai, ,PRIES“ — 0 balsy.

NUTARTA:

4.1.4. Nario mokescio klausimg svarstyti mety pabaigoje vyksian¢iame neeiliniame - rinkiminiame
visuotiniame susirinkime kartu su 2023 m. biudZetu.

4.1.5. Sidlyti visuotiniam susirinkimui nustatyti 100 Eur nario mokestj garbés nariams (fiziniams
asmenims).

4.1.6. Sidlyti visuotiniam susirinkimui nustatyti 150 Eur nario mokestj veiklos nevykdantiems asociacijos
nariams veiklos nevykdymo laikotarpiu.

4.2. Dél degaly limito koregavimo.

Posédzio pirmininkas priminé, kad 2021-04-29 vykusiame visuotiniame susirinkime (protokolas Nr.6, 7.2.
klausimas), LKVA prezidento darbo funkcijoms vykdyti buvo nustatytas 100 Eur/mén. degaly limitas. Tuo metu



dyzelino kaina buvo stabili, jsigijimo vid. kaina 2021 m. buvo apie 1,17 Eur/litr. su PVM. Nuo 2022 mety pradzios
dyzelino kainos iSaugo ir 2022 m. I-ketv. vid. jsigijimo kaina buvo 1,45 Eur/litr. su PVM.
Siuo metu dyzelino kaina yra apie 1,7 Eur/litr.
Sitloma teikti klausimg visuotiniam susirinkimui nustatyti prezidento darbo funkcijoms vykdyti degaly
limitg kiekiui, t.y. degaly limitg litr./mén., pvz. 100 litr./mén.
Tam pritarta.

NUTARIMO PROJEKTAS:

4.2.1. Sialyti visuotiniam susirinkimui nustatyti 100 litry per ménesj degaly limitq Prezidento darbo
funkcijoms vykdyti. Nepanaudojus viso limito, nepanaudota dalis perkeliama, o virsyta dalis - minusuojama is
limito kitais ménesiais taip, kad per kalendorinius metus visas degaly limitas nevirsSyty 12 ménesiy limito.

,UZ“ - 9 balsai, ,PRIES“ — 0 balsy.
NUTARTA:

4.2.2. Sidlyti visuotiniam susirinkimui nustatyti 100 litry per ménesj degaly limitg Prezidento darbo
funkcijoms vykdyti. Nepanaudojus viso limito, nepanaudota dalis perkeliama, o virSyta dalis - minusuojama i$
limito kitais ménesiais taip, kad per kalendorinius metus visas degaly limitas nevirSyty 12 ménesiy limito.

4.3. Dél paramos valdymo taisykliy

Posédzio pirmininkas paaiskina, kad Paramos valdymo taisyklése nurodyta, kokiems tikslams gali bati
naudojama gauta parama, kokie Asociacijos jsipareigojimai galéty biti paramos teikéjams, kokie paramos teikimo
bldai, taip pat nustatoma, kokia tvarka Asociacija galéty teikti parama kitiems.

Asociacija gauna paramg veiklai, taip pat gali gauti tiksline parama. Asociacija atidaré paramos Ukraina
sgskaitg, o gautos léSos bus panaudotos karo pabégéliams iS Ukrainos atvezti j Lietuva. Vykdant LR paramos ir
labdaros jstatyma, tikslinga pasitvirtinti paramos valdymo taisykles.

PosédZio dalyviai aptaria pateiktg paramos valdymo taisykliy projektg, diskutuoja dél jo reikalingumo,
iSsako redakcinio pobiidZio pastabas.

Taisykliy projektui pritariama, siiiloma teikti svarstyti visuotiniam susirinkimui.

NUTARIMO PROJEKTAS:

4.3.1. Pritarti ir sialyti visuotiniam susirinkimui patvirtinti paramos valdymo taisykles su iSsakytomis
pastabomis.

,UZ“ - 9 balsai, ,PRIES“ — 0 balsy.

NUTARTA:

4.3.2. Pritarti ir sidlyti visuotiniam susirinkimui patvirtinti paramos valdymo taisykles su iSsakytomis
pastabomis (3 priedas).

4.4. Dél finansinio audito ir garbés nario statuso.

Posédzio primininkas primena, kad LKVA 2022-02-03 prezidiumo posédyje buvo nutarta apsvarstyti
LKVA jstaty keitimo tikslinguma. Klausimas buvo kiles kalbant dél finansinés ataskaitos audito ar revizoriaus, taip
pat tiksliau apibrézti Garbés nario statusg ir teises bei kokius kriterijus turi atitikti fizinis asmuo, pretenduojantis j
Garbés nario statusa. Buvo diskutuota ir dél fizinio asmens — ne Garbés nario — narystés asociacijoje ir siilomg
ateityje apsvarstyti tokig galimybe.

Asociacijos prezidentas atkreipé démesj, kad 2018-11-27 steigiamajame susirinkime vyko ,,diskusija, ar
reikalingas asociacijos privalomas auditavimas, kas turéty dél to priimti sprendimgq ir ar tai jtraukti j jstatus.
Pasisakyta, jog jei auditas baty privalomas, tai uZ jj turéty mokéti visi dalyviai lygiomis dalimis tiksliniy jnasy
pagalba. Taip pat pasisakyta, jog Siame asociacijos veiklos etape, atsiZvelgiant j finansines asociacijos galimybes,



papildomy islaidy skyrimas auditui baty netikslingas. Taciau sis klausimas turéty bity svarstomas asociacijos nariy
susirinkimui nepatvirtinus metinés finansinés atskaitomybés ar padidéjus asociacijos finansiniams srautams.”

Posédzio dalyviai diskutuoja ir sutaria, kad jstaty pakeitimas dél audito ar revizoriaus néra skubus
klausimas, todél §j klausimg pasillyta svarstyti mety pabaigoje rinkiminio susirinkimo metu.

Toliau diskutuojama dél garbés nario teisiy ir pareigy projekto. Prezidiumo nariams kyla klausimy ir dél
fiziniy asmeny (ne garbés nariy) dalyvavimo asociacijos veikloje, t.y. buvo kalbama apie tokig galimybe.

Posédzio dalyviai silllo visus Siuos klausimus iSnagrinéti ir, esant reikalui, paruosti Jstaty pakeitimo
projekta.

NUTARIMO PROJEKTAS:

4.4.1. Paruosti Jstaty pakeitimq, déel revizoriaus (auditoriaus) instituto jsteigimo ir teikti svarstyti
neeiliniam — rinkiminiam susirinkimui 2022 m. pabaigoje.

4.4.2. Sidglyti |statuose aiskiau apibrézti garbés nario statusg, taip pat fizinio asmens (ne garbés nario)
dalyvavimo asociacijos veikloje galimybes.

,UZ - 9 balsai, ,PRIES“ — 0 balsy.

NUTARTA:

4.4.3. Paruosti |staty pakeitimg, dél revizoriaus (auditoriaus) instituto jsteigimo ir teikti svarstyti
neeiliniam — rinkiminiam susirinkimui 2022 m. pabaigoje.

4.4.4. Sidlyti Jstatuose aiSkiau apibrézti garbés nario statusg, taip pat fizinio asmens (ne garbés nario)
dalyvavimo asociacijos veikloje galimybes.

PRIDEDAMA: 1 priedas. LKVA 2022 m. biudzeto projektas, 1 lapas.
2 priedas. Svarbiausiy (pirmaeiliy) asociacijos darby sgraso projektas, 5 lapai.
3 priedas. Paramos valdymo taisykliy projektas,2 lapai.

Posédzio pirmininkas Gintaras Nakutis

Posédzio sekretorius Vitalijus Bertasius

Prie protokolo pridedama: dalyviy sarasas (1 lapas), kvietimas j Prezidiumo posédj (1 lapas), informacija
svarstomais klausimais (nutarimy projektai — 1 lapas, 4 psl.; 2022 m. biudZeto projektas - 1 lapas, 2 psl.; 1 lentelé
- iSlaidy detalizavimas - 1 lapas, 2 psl.; Visuotinio 2022-04-29 susirinkimo darbotvarkés projektas — 1 lapas;
svarbiausiy (pirmaeiliy) darby sgrasas — 2 lapai, nario mokesciy lentelé — 1 lapas; Paramos valdymo taisyklés — 1
lapas, 2 psl.; Garbés nario statusas — 1 lapas; pristatymo skaidrés — 3 lapai, 20 skaidriy; el. laiskai, kuriais buvo

siunc¢iama posédZio medziaga — 5 el. laiskai, 5 lapai).
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